
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Métiers du BTP : Génie civil et construction
Environnement et construction

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 6 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 14 3 femme(s) Initiale : 6 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 43 % 3 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 4 mois. CDI : 1 (17 %)

CDD : 5 (83 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 0 (0 %) Une entreprise privée : 3 (50 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 3 (50 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 3 (50 %) La fonction publique : 3 (50 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (17 %)

Employés, ouvriers : 3 (50 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 2 (33 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 5 (83 %) Salaire médian : 1700 €

Temps partiel : 1 (17 %) Salaire min. : 1500 €

                …choisi : 1 Salaire max. : 1850 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 5

NR : 0

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

Caractéristiques
100 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion

2020-2021

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)20 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2023 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 67 % des répondants.

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Emploi

100 %

0

3 3

0

2

3

0

3 3

Cadres et Prof.

Intel. Sup.

Prof. Interm.,

techs, agts de

maîtrise

Employés,

ouvriers

1er emploi

Situation à 18 mois

Situation à 30 mois

1

4

0
1

0
1

4

1
0 0

1

5

0 0 0

CDI CDD Formation Recherche d'emploi Autre

Mars 2022

Décembre 2022

Décembre 2023

Insertion à 30 mois au 1er décembre 2023
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+3 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui

6

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Femme Initiale
Accompagnant 

éducatif et social

Accompagner des personnes atteintes de troubles 

psychotiques dans les gestes de la vie 

quotidienne, veiller au bien-être de ceux-ci, 

proposer des activités d'épanouissement et 

d'éveil

CDD
Accompagnant 

éducatif et social

Accompagner des personnes atteintes de troubles 

psychotiques dans les gestes de la vie 

quotidienne, veiller au bien-être de ceux-ci, 

proposer des activités d'épanouissement et 

d'éveil

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

partiel
<1000 Oui

Femme Initiale
Technicienne 

environnement

Gestion de l'application des règlementations 

environnementales
CDI*

Technicienne 

environnement

Gestion de l'application des règlementations 

environnementales
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Oui

Femme Initiale Serveuse Travailler en salle dans un restaurant CDD Serveuse Servir les clients CDD

Auvergne-

Rhône-

Alpes

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Homme Initiale
Plongeur en 

restauration

Laver la vaisselle et les ustensiles de cuisine, 

rangements des ustensiles
CDD

Plongeur en 

restauration

Laver la vaisselle et les ustensiles de cuisine, 

rangements des ustensiles
CDD

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Oui

Homme Initiale
Économiste de la 

construction

Rédaction de cahiers des clauses techniques et 

particulières, réalisation d'estimation financière, 

suivi de projet

CDD
Économiste de la 

construction

Rédaction de cahiers des clauses techniques et 

particulières, réalisation d'estimation financière, 

suivi de projet (prise de contact avec les 

entreprises, demande de devis, rédaction de bons 

de commande, etc.)

CDD

Bourgogne-

Franche-

Comté

Temps 

plein
1500-1750 Oui

Homme Initiale Conseiller numérique
Aider les habitants à être autonome avec les 

outils numériques, gestion de communication
CDD Conseiller numérique

Aider les habitants à être autonome avec les 

outils numériques
CDD

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Oui

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2020-2021

A2I Infra, Alterlab Architectes, Art'Cad, Association pour l'Eco-Construction en Corrèze, Centre intercommunal d’action sociale - Aunis Atlantique, Eiffage Route, FAM Neujon, Géole Ingénierie Atlantique, Icofluides Ingénierie, La Cozna, Larbre Ingénierie, 

MAS Les 4 saisons, NGE Génie Civil, Préfecture de la Charente-Maritime, SISCO, SOLIHA Loire - Puy-de-Dôme (Solidaires pour l'Habitat), Tecta, Vigneu et Zilio, Ville de Chalon-sur-Saône

Devenir des diplômés 2020-2021 de licence professionnelle Métiers du BTP : Génie civil et construction - Environnement et construction

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné


