Ex Situation des diplomés de master
REPUBLIQUE

swcast  Droit du numérique Situation & 6 mois au 1¢ mars 2024
Tiers de confiance et sécurité numérique

La Rochelle

Université

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 16 Statut de formation des répondants
. o .
Promotion Nombre de diplémés : 17 10 femme(s) Initiale : 16 Contrat d'apprentissage : 0 |JI 100 % des repondants
2022-2023 Taux de réponse : 94 % 6 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0 recommandent cette formation
9 Situation a 6 mois % Diplome de poursuite d'études Q Lieu de poursuite d'études
Emploi
75% Un autre master: 0 (0 %) Un doctorat: 0 (0 %) Charente-Maritime - LRUniv : 1 (33 %) NR: 0
oﬁ Un dipléme d'ingénieur : 0 (0 %) Autre : 2 (67 %) Charente-Maritime - Hors LRUniv : 0 (0 %)
L/u Un MBA, Bachelor, etc. : 0 (0 %) NR: 0 Nouvelle-Aquitaine (hors 17): 0 (0 %)
Recherc-he _’ Etudes* Une préparation a un concours : 1 (33 %) Autres régions : 2 (67 %)
d'emploi 6% ._ 19% )
Etranger: 0 (0 %)

* dont 33% de diplémés en poursuite d'études a La Rochelle Université (1 diplomé(s)).

C)i L'accés a l'emploi € Salaire @ Type de contrat

Temps médian d'acces a I'emploi occupé au 1er mars : 1 mois. Salaire médian : 2167 € CDI:9(75 %) Auto-entrepreneur, prof. libérale,
30 % des dipldmés accédent & cet emploi suite & un stage ou a Salaire min.: 1250 € CDD: 3 (25 %) indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
un contrat d'alternance. Salaire max. : 2650 € Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR: 0

L'emploi occupé au 1er mars 2024 est le premier emploi occupé Nombre concerné : 11 Autre : 0 (0 %)

depuis I'obtention du dipléme pour 92 % des répondants.

..' Catégorie socioprofessionnelle —ﬁ Type d'employeur Q Lieu de travail
Cadres et Prof. Intel. Sup. : 11 (92 %) Une entreprise privée : 8 (67 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 0 (0 %) NR: O
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 1 (8 %) La fonction publique : 2 (17 %) Vous-méme : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 3 (25 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 8 (67 %)
NR: 0 Profession libérale ou Autre : 0 (0 %) Etranger: 1 (8 %)
indépendant : 2 (17 %) NR:0
@ Quotité travaillée Evolution de la situation aprés obtention du diplome
: Octobre 2023
Temps plein : 12 (100 %) ‘ ._ =
0 0
Temps partiel : 0 (0 %) _ _ H Mars 2024
NR: 0 Etudes En recherche d'emploi Autre
Satisfaction de I'emploi a 6 mois Adéquation emploi/diplome a 6 mois

En attendant

5 d'en trouver un
tre ?
9 12 12 12 autre
"o M Par choix ?
ui | —

Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de Auriez-vous pu occuper  Cet emploi est-il en lien  Cet emploi correspond-il Cet emploi correspond-il Occupez-vous cet emploi :
vos missions a accomplir ? votre niveau de votre niveau de vos perspectives de cet emploi sans avoir ~ avec les compétences et & un niveau bac+5 ? & votre domaine de
responsabilité ? rémunération ? carriere ? obtenu votre dipléme ? savoirs-faire acquis formation ?

pendant votre diplome ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
[ formations.univ-larochelle.fr
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Statut de la
formation suivie

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Devenir des diplomés 2022-2023 de Master Tiers de confiance et sécurité numérique

Missions exercées

Aider a la mise en conformité des clients
(notamment des communes) : mise en conformité
des directions, AIPD, contréle DPO, sensibilisation

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2024)

Missions exercées

Aider a la mise en conformité des clients
(notamment des communes) : mise en conformité
des directions, AIPD, contréle DPO, sensibilisation

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
travail

Revenu net
mensuel en
Euros

des agents, formalisation de registre de des agents, formalisation de registre de N Temps
Femme Initiale Consultante RGPD X & o o g . CDI Consultante RGPD . s o . & , CDI Ile-de-France Ap >2000
traitement, formalisation politique et procédure en traitement, formalisation politique et procédure en plein
matiere de protection des données, conseiller les matiére de protection des données, conseiller les
communes sur les mesures techniques (cyber communes sur les mesures techniques (cyber
sécurité), veille (dora, nis 2, ia act, rgpd, dsa, dma) sécurité), veille (dora, nis 2, ia act, rgpd, dsa, dma)
Rédaction de documents contractuels divers en Rédaction de documents contractuels divers en
frangais et en anglais ; aide a la réponse aux appels frangais et en anglais ; aide a la réponse aux appels
d'offres, appels a projets, marchés publics ; gestion d'offres, appels a projets, marchés publics ; gestion
de la conformité a la réglementation sur les de la conformité a la réglementation sur les
. . données personnelles ; protection des actifs de . données personnelles ; protection des actifs de Temps
Femme Initiale Juriste groupe - DPO e RN ] CDI Juriste groupe - DPO s N . CDI Bretagne X 1750-2000
propriété intellectuelle ; aide a la gestion des propriété intellectuelle ; aide a la gestion des plein
contentieux et des pré-contentieux ; gestion contentieux et des pré-contentieux ; gestion
juridique des filiales internationales ; négociation juridique des filiales internationales ; négociation
contractuelle en anglais et en frangais ; contractuelle en anglais et en francais ;
participation a la stratégie globale du groupe participation a la stratégie globale du groupe
uriste dans la protection , . uriste dans la protection L, i
" J p, Mettre en conformité I'entreprise avec le RGPD, L J p’ Mettre en conformité I'entreprise avec le RGPD, L Nouvelle- Temps
Femme Initiale des données - fliears Intérimaire des données S lenps Intérimaire o . NR
veille juridique, réalisation d'AIPD veille juridique, réalisation d'AIPD Aquitaine plein
personnelles personnelles
Audit de sites web, rédaction de procédures, Audit de sites web, rédaction de procédures, Temps
Femme Initiale Chargé de mission RGPD gestion de la sous-traitance, sensibilisations CDD* Chargé de mission RGPD gestion de la sous-traitance, sensibilisations CDD Pays de la Loire Ieii 1750-2000
internes et externes (clients) internes et externes (clients) P
Mise en conformité du groupe aux dispositions Mise en conformité du groupe aux dispositions
relatives a la protection des données, rédaction de relatives a la protection des données, rédaction de
mentions d'information, clauses contractuelles, mentions d'information, clauses contractuelles,
analyses juridiques afin de répondre a des analyses juridiques afin de répondre a des
. . sollicitations ou réclamations, construction du . sollicitations ou réclamations, construction du N Temps
Femme Initiale Juriste RGPD e . . ) CDD* Juriste RGPD x ) . . CDD Ile-de-France . >2000
référentiel durées de conservation du groupe, référentiel durées de conservation du groupe, plein

rédactions de notes juridiques sous format legal
design, analyses juridiques liées aux
réglementations numériques (IA Act, DSA, DMA,
DORA, etc.)

rédactions de notes juridiques sous format legal
design, analyses juridiques liées aux
réglementations numériques (IA Act, DSA, DMA,
DORA, etc.)

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR: Non renseigné




Statut de la
formation suivie

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Devenir des diplomés 2022-2023 de Master Tiers de confiance et sécurité numérique

Missions exercées

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2024)

Missions exercées

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
travail

Revenu net
mensuel en
Euros

Femme Initiale NR Gestion caisse, clientele, stock CDD En études ou en formation
Femme Initiale Juriste privacy Accompagner les clients du cabinet dans leur <Dl Juriste privacy Accompagner les clients du cabinet dans leur <Dl Hauts-de-France Temps 52000
démarche de mise en conformité RGPD démarche de mise en conformité RGPD plein
Deux volets principaux en tant que juriste
spécialisé : contrat : rédaction / validation de
contrats informatiques (maintenance, Saas,
Juriste droit des contrats héb'ergement, linfo-gérancel, intégration), de ‘
- . . L . prestation de services, de cession / licence de droit Temps
Homme Initiale Juriste Juriste généraliste avec une composante RGPD CDbD et protection des el X CDI Bretagne . >2000
données de propriété intellectuelle, de sous-traitance et plein
divers types de contrats fournisseurs/clients ;
conformité RGPD : accountability, sensibilisation,
contréle et recommandations sur les pratiques
RGPD a appliquer en entreprise
Instruire les plaintes et les alertes et informer les Instruire les plaintes et les alertes et informer les
plaignants des suites données a leur dossier, plaignants des suites données a leur dossier,
veiller a la qualité des documents produits (fond et veiller a la qualité des documents produits (fond et
Juriste au service de forme), assurer une veille dans ses secteurs de Juriste au service de forme), assurer une veille dans ses secteurs de A Temps
Homme Initiale I'exercice des droits et compétence, contribuer a la définition de la CDI* I'exercice des droits et compétence, contribuer a la définition de la CDI lle-de-France plein >2000
des plaintes 2 doctrine de la CNIL en collaboration avec les autres des plaintes 2 doctrine de la CNIL en collaboration avec les autres
services, proposer et participer a des missions de services, proposer et participer a des missions de
contrdle, contribuer a I'activité contentieuse de la contrdle, contribuer a l'activité contentieuse de la
CNIL (mesures correctrices et sanctions) CNIL (mesures correctrices et sanctions)
Accompagnement des clients (public : mairies, SPL, Accompagnement des clients (public : mairies, SPL,
. Consultant juriste RPGD - | CCAS, communauté de communes, etc.) dans leur Consultant juriste RPGD - | CCAS, communauté de communes, etc.) dans leur Temps
Homme Initiale ) - o ) CDI ) . L . CDI Bretagne . >2000
DPO externe mise et leur suivi de conformité RGPD, formations DPO externe mise et leur suivi de conformité RGPD, formations plein
et sensibilisations RGPD et cybersécurité et sensibilisations RGPD et cybersécurité
Conseiller sur le développement de régulations Conseiller sur le développement de régulations
concernant I'émergence de nouvelles technologies concernant I'émergence de nouvelles technologies
. (notamment dans le domaine de la FinTech), ) (notamment dans le domaine de la FinTech),
. Juriste nouvelles Juriste nouvelles , Temps
Homme Initiale . mener des recherches sur le cadre du CDI . mener des recherches sur le cadre du CDI Etranger . 1250-1500
technologies technologies plein

management des risques technologiques et la
protection des consommateurs dans le secteur
financier non bancaire

management des risques technologiques et la
protection des consommateurs dans le secteur
financier non bancaire

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR: Non renseigné




Devenir des diplomés 2022-2023 de Master Tiers de confiance et sécurité numérique

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2024)
- Durée Revenu net
Statut de la o . o . S . o . Région
) n Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat . du mensuel en
formation suivie d'emploi .
travail Euros
- . - . . ) - ) . Nouvelle- Temps
Homme Initiale Juriste Recherche juridique, étude des dossiers CDI Juriste Recherche juridique, étude des dossiers CDI . . >2000
Aquitaine plein
Accompagnement et conseil des entreprises dans Accompagnement et conseil des entreprises dans Nouvelle Temps
Homme Initiale Consultant la mise en ceuvre de leur plan de conformité CDI Consultant la mise en ceuvre de leur plan de conformité CDI Aquitaine Iei?n >2000
réglementaire réglementaire 9 P

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplomés - Promotion 2022-2023

Actecil, ADSTO, AFNOR, Aghadoe, CCI Charente, Commission nationale de I'informatique et des libertés (CNIL), Empreinte Digitale, Empreinte Digitale , Eviden, Guyot, HelloWork, Inside, ItLaw Avocats, Luminary Digital, Malakoff Humanis, Me Murielle CAHEN,
Nidec Leroy-Somer, Non-Bank Financial Services Authority, Preligens, Renault Trucks, Smart-Chain, SOREX, Vona Consulting, WE ARE BOLD, Wiseorga

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master
NR: Non renseigné



