
Situation des diplômés de master 

Droit de l'entreprise

Taux de réussite : 93 % Nombre de répondants : 16 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 25 9 femme(s) Initiale : 11 Contrat d'apprentissage : 4

Taux de réponse : 64 % 7 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 1

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 1 mois. CDI : 10 (83 %)

CDD : 1 (8 %)

NR : 0

*dont 33% en doctorat.

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 11 (92 %) Une entreprise privée : 7 (58 %) Une association : 1 (8 %) Charente-Maritime : 6 (50 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 0 (0 %) La fonction publique : 1 (8 %) Vous-même : 1 (8 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 2 (17 %)

Employés, ouvriers : 1 (8 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 3 (25 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 2 (17 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 1 (8 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 10 (100 %) Salaire médian : 2300 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1800 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 3483 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 9

NR : 2

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

Caractéristiques

Promotion

2020-2021

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 1 (8 %)27 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2023 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 42 % des répondants.

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui
10

2

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Homme Initiale

Courtier en 

financement 

immobilier

Trouver des solutions de financement, 

accompagnement des clients, communication avec les 

agents immobiliers

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Conseiller en 

entreprise

Conseil en entreprise, courtage en assurance 

professionnelle, courtage en financement 

professionnel

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Femme
Contrat 

d'apprentissage
Juriste Procédure juridique CDD Commis greffier

Tenue du registre commerce des sociétés, traitement 

des formalités de locations des entreprises, tenue des 

audiences, procédures collectives, mise en forme des 

décisions du juge

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme Initiale NR NR CDI Employée polyvalente NR CDI
Nouvelle-

Aquitaine
NR NR Oui

Femme

Contrat de 

professionnalisat

ion

Chargée d'études 

juridiques

Détermination des risques liés aux outils 

informatiques, rédaction et négociations de contrats 

informatiques, mise en conformité règlementaire

CDI
Chargée d'études 

juridiques

Détermination des risques liés aux outils 

informatiques, rédaction et négociations de contrats 

informatiques, mise en conformité règlementaire

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme Initiale
Juriste en information 

juridique

Délivrer de l'information juridique au téléphone, 

rédiger des articles sur le site internet
CDI

Juriste en information 

juridique

Délivrer de l'information juridique au téléphone, 

rédiger des articles sur le site internet
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Non

Femme Initiale
Assistante juridique 

AT/MP

Accompagner toutes les entreprises du réseau (200 

agences) dans la rédaction de leur déclaration 

d'accident de travail et réaliser la procédure de 

questionnaire et de commentaires avant l'éventuelle 

prise en charge de la CPAM, conseiller au téléphone le 

réseau

CDI

Consultante en 

management des 

risques professionnels

Conseiller les clients sur leur taux AT/MP, effectuer de 

la tarification, suivi et audit des dossiers à envoyer chez 

les avocats

CDI Île-de-France
Temps 

plein
>2000 Non

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Juriste

Mise en œuvre et amélioration continue de la 

conformité (RGPD, lcb/ft, loi sapin2, etc.), évaluation et 

gestion des risques sur les thématiques de conformité, 

sensibilisation et formation, contrôle de la mise en 

œuvre des différents dispositifs

CDD

Chargé d'études 

juridiques et 

conformité

Mise en œuvre et amélioration continue de la 

conformité (RGPD, lcb/ft, loi sapin2, etc.), évaluation et 

gestion des risques sur les thématiques de conformité, 

sensibilisation et formation, contrôle de la mise en 

œuvre des différents dispositifs

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme Initiale
Juriste - technicienne 

juridique

Rédaction d'acte, management d'équipe, recherche et 

technique juridique
CDI

Juriste - technicienne 

juridique
Gestion, rédaction juridique, technicité juridique CDI Étranger

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme Initiale
Juriste en droit des 

sociétés

Conseils aux chefs d'entreprises, rédactions d'actes 

juridiques, suivi des actes auprès des diverses 

instances

CDI
Juriste en droit des 

sociétés

Conseils aux chefs d'entreprises, rédactions d'actes 

juridiques, suivi des actes auprès des diverses 

instances

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Femme Initiale
Collaboratrice de 

notaire
NR CDI

Collaboratrice de 

notaire
NR CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR Oui

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Droit de l'entreprise

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné
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formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
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contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat
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occupé 

par choix

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Droit de l'entreprise

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Femme
Contrat 

d'apprentissage
Juriste

Rédaction juridique exceptionnelle, rendez-vous de 

conseil, accompagnement juridique
CDI Juriste fiscaliste

Rédaction juridique exceptionnelle, rendez-vous de 

conseil, accompagnement juridique
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Avocat Conseil, assistance et représentation CDI Avocat Conseil, assistance et représentation CDI

Centre-Val de 

Loire
NR >2000 Oui

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2020-2021

A3C AND CO, Ayming, Cabinet Danièle Tétreau-Roche, Cabinet Fidal, CGO, Girondins de Bordeaux Bastide Handball Club, Greffe du Tribunal de Commerce de Saintes, Hyper U La Rochelle, In Extenso, Investys, Jean-Luc Bazerbes, Juritravail, KPMG Avocats, MAIF, SCP Amauger 

Texier, SELARL Cabinet Dexnoix, SELARL Rivière et Associés, SFC Social, SMACL Assurances, Walter & Garance Avocats

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


