
Situation des diplômés de master 

Sciences pour l'environnement
Géographie appliquée à la gestion des littoraux

Taux de réussite : 85 % Nombre de répondants : 7 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 11 5 femme(s) Initiale : 7 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 64 % 2 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 2 (40 %)

CDD : 3 (60 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 3 (60 %) Une entreprise privée : 3 (60 %) Une association : 1 (20 %) Charente-Maritime : 2 (40 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 2 (40 %) La fonction publique : 1 (20 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 0 (0 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 3 (60 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 4 (100 %) Salaire médian : 1750 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1400 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 2067 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 4

NR : 1

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

Caractéristiques

Promotion

2020-2021

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)14 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2023 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 20 % des répondants.

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui 3

2

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Femme Initiale Technicienne GEMAPI

Veille réglementaire et appui technique aux élus de la 

communauté de communes, suivi budgétaire et 

administratif du service GEMAPI

CDD
Chargée d'études 

hydrauliques fluviales

Étude hydrologique, hydraulique fluviale : inondation et 

restauration de la continuité écologique ; gestion de 

projet et des affaires

CDI Occitanie
Temps 

plein
1750-2000 Oui

Femme Initiale Serveuse Service en salle, entretien de la salle, service client CDD Ingénieur d'études
Gestion de projet, animation de réseaux, analyse de 

données
CDD

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Non

Femme Initiale
Cheffe de réception en 

hôtellerie

Gérer les réceptionnistes, prendre les réservations, 

factures
CDI

Cheffe de réception en 

hôtellerie

Gérer les réceptionnistes, prendre les réservations, 

factures
CDI Normandie NR NR Oui

Femme Initiale

Ingénieure d'études 

qualité écologique des 

eaux du Golfe du 

Morbihan

Assurer un suivi dans le temps et gestion de projet CDD
Technicienne en 

écologie benthique
Appui au tri de la macrofaune benthique CDD

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1250-1500 Non

Femme Initiale Serveuse Servir les clients, passer les commandes CDD
Chargée de mission 

réserves naturelles

Réalisation d'une étude d'avant projet pour la création 

d'une réserve naturelle nationale, réalisation d'un 

dossier de classement pour une réserve naturelle 

régionale

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Sciences pour l'environnement - Géographie appliquée à la gestion des littoraux

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2020-2021

Assemblée de la Polynésie française, Association des Étangs et Marais de l'Ile de Ré (AEMA), Bio-Littoral, CNRS, CNRS - Laboratoire Littoral Environnement et Sociétés, Communauté d'agglomération de La Rochelle, Communauté d'agglomération de l'Espace Sud, Communauté 

d'agglomération Mont Saint-Michel - Normandie, Direction des affaires culturelles de La Réunion, Fédération départementale des chasseurs de Charente-Maritime, Hôtel Best Western, Hydrétudes, La Rochelle Université, Numérisk

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


