
Situation des diplômés de master 

Sciences et génie des matériaux
Durabilité des matériaux et des structures

Taux de réussite : 87 % Nombre de répondants : 12 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 13 2 femme(s) Initiale : 11 Contrat d'apprentissage : 1

Taux de réponse : 92 % 10 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 6 mois. CDI : 7 (100 %)

CDD : 0 (0 %)

NR : 0

*dont 100% en doctorat.

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 5 (71 %) Une entreprise privée : 7 (100 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 1 (14 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 2 (29 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (14 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 5 (71 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 5 (100 %) Salaire médian : 2300 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1860 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 3300 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 5

NR : 2

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

Caractéristiques

Promotion

2020-2021

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)13 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2023 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 71 % des répondants.

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Emploi

58 %

Études*

33 %

Recherche d'emploi

8 %
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Insertion à 30 mois au 1er décembre 2023
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui 4

3

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Homme Initiale

Technicien de 

laboratoire spécialisé 

dans le traitement des 

sols

Étude du traitement des sols, dimensionnement des 

routes
CDI

Technicien de 

laboratoire spécialisé 

dans le traitement des 

sols

Étude du traitement des sols, dimensionnement des 

routes
CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000 Non

Homme Initiale
Chargé d'affaires en 

production cathodique

Chargé de travaux, mesures protection cathodique, 

contrôle d'installations
CDI

Chargé d'affaires en 

production cathodique

Chargé de travaux, mesures protection cathodique, 

contrôle d'installations
CDI

Bourgogne-

Franche-

Comté

Temps 

plein
>2000 Non

Homme Initiale

Ingénieur en 

technologie de 

l'information

Créer et développer des produits et des services 

innovants liés à l'émergence des supports multimédias 

et des nouvelles architectures de communication

CDI

Ingénieur en 

technologie de 

l'information

Créer et développer des produits et des services 

innovants liés à l'émergence des supports multimédias 

et des nouvelles architectures de communication

CDI
Nouvelle-

Aquitaine
NR NR Non

Femme Initiale
Animatrice 

périscolaire

Encadrer des enfants, organiser des sorties, activités à 

thème
CDD

Technicien de 

laboratoire

Préparation d'essais (contrôle qualité) de 

métallographie, procéder à des manipulations et essais 

mécaniques suivant les spécialisés et polyvalences, 

reporter et éditer les résultats sur un bulletin d'analyse 

/ rapport

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Homme Initiale Ingénieur métallurgie

Réalisation des expertises métallurgiques sur les 

défauts qu'on peut rencontrer sur des canalisations de 

conduite de gaz

CDI Ingénieur métallurgie

Réalisation des expertises métallurgiques sur les 

défauts qu'on peut rencontrer sur des canalisations de 

conduite de gaz

CDI
Hauts-de-

France

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme Initiale NR NR CDD

Femme Initiale Ingénieur d'études NR CDD

Homme Initiale Technicien qualité Contrôle de conformité CDI Chef de projet junior Gestion de projet, changement de plan CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000 Oui

Homme Initiale
Ingénieur en 

protection cathodique

Réalisation des dossiers de travaux en protection 

cathodique et le dimensionnement
CDI

Ingénieur en 

protection cathodique

Réalisation des dossiers de travaux en protection 

cathodique et le dimensionnement
CDI

Bourgogne-

Franche-

Comté

NR >2000 Oui

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Sciences et génie des matériaux - Durabilité des matériaux et des structures

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

En études ou en formation

En études ou en formation

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2020-2021

CGI, CNRS - Délégation Côte d'Azur, Collins Aerospace, Commissariat à l'énergie atomique et aux énergies alternatives, COMUS, Contrôle et Maintenance, Groupe GISMIC, La Rochelle Université, LaSIE - CEA, Naval Group, Rescoll, SAS EAS, Technilab, Université Gustave Eiffel

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


