
Situation des diplômés de master 

Droit du numérique
Tiers de confiance et sécurité numérique

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 10 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 14 5 femme(s) Initiale : 10 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 71 % 5 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 5 (71 %)

CDD : 1 (14 %)

NR : 0

*dont 50% en apprentissage.

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 6 (86 %) Une entreprise privée : 5 (71 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 3 (43 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 1 (14 %) La fonction publique : 1 (14 %) Vous-même : 1 (14 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 0 (0 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 4 (57 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 6 (100 %) Salaire médian : 2200 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 833 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 2533 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 5

NR : 1

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

Caractéristiques

Promotion

2020-2021

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 1 (14 %)38 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2023 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 43 % des répondants.

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Emploi

70 %

Études*

20 %

Recherche d'emploi

10 %
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui
5

2

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Homme Initiale
Coordinateur 

cybersécurité et RGPD

Production de procédure, trouver des solutions pour 

rendre conforme au RGPD le travail des équipes au 

quotidien

CDI

Ingénieur 

cybersécurité et 

responsable SMSI

Responsable de la conformité de mon entreprise vis-à-

vis des réglementations et lois sur la sécurité des 

systèmes d'informations, chef de projet de manière 

générale

CDI Occitanie NR >2000 Oui

Homme Initiale NR Conformité juridique et cybersécurité CDI
Consultant 

cybersécurité
Accompagnement juridique et cybersécurité CDI Occitanie

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme Initiale Juriste IT

Analyse, rédaction et validation de contrats 

commerciaux, suivi et traitement des demandes des 

personnes concernant leurs données personnelles, 

participation aux actions de mise en conformité

CDI Juriste IT

Analyse, rédaction et validation de contrats 

commerciaux, suivi et traitement des demandes des 

personnes concernant leurs données personnelles, 

participation aux actions de mise en conformité

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme Initiale Juriste junior
Veille juridique, mise en œuvre et maintien de la 

conformité au RGPD, gestion des contrats
CDI Juriste junior

Veille juridique, mise en œuvre et maintien de la 

conformité au RGPD, gestion des contrats
CDI

Auvergne-

Rhône-Alpes

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Homme Initiale
Conseiller formateur 

RGPD

Assistance à maîtrise d'ouvrage des grandes 

collectivités dans leur conformité au RGPD, assistance 

juridique, animation de formation, sensibilisation et 

ateliers sur la protection des données et la 

cybersécurité

Fonctionnaire
Conseiller formateur 

RGPD

Assistance à maîtrise d'ouvrage des grandes 

collectivités dans leur conformité au RGPD, assistance 

juridique, animation de formation, sensibilisation et 

ateliers sur la protection des données et la 

cybersécurité

Fonctionnaire
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Non

Femme Initiale Barmaid
Réalisation de cocktails, gestion d'une partie du bar, 

organisation de soirées
CDI

Femme Initiale

Déléguée à la 

protection des 

données

Conformité RGPD by design, sensibilisation du 

personnel, veille juridique
CDI

Consultante droit du 

numérique et RGPD

Conformité juridique adaptée aux besoins 

opérationnels

Prof. Libérale, 

chef 

d'entreprise, 

etc.

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
<1000 Non

Femme Initiale Juriste RGPD
Tenue des registres de traitement, des registres des 

violations, accompagnement des projets de l'entreprise
CDD

Chargée de protection 

des données 

personnelles

Tenue des registres de traitement, des registres des 

violations, accompagnement des projets de l'entreprise
CDD Île-de-France

Temps 

plein
NR Oui

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Droit du numérique - Tiers de confiance et sécurité numérique

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

En études ou en formation

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2020-2021

Abicom, Advens, Berger-Levrault, CBP France, ChamberSign, Crédit Agricole Anjou Maine, Crédit du Nord, DomusVi, Groupe Beaumanoir, Informatique CDC, Kayentis, La Banque Postale, My Data SAS, Ocode, Piano Pub, Raccourci, Sealex, Sellsy, Soluris, Ubidreams

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


