
 
 

Profil de Poste Enseignant Contractuel  
 

La Rochelle Université recrute un enseignant contractuel en informatique (poste susceptible d’être 
vacant). 

Conditions d’exercice : 

Contrat à durée déterminée du 1er janvier 2025 au 31 août 2026, éventuellement renouvelable 
Rémunération : environ 2417 euros bruts mensuels 
État du poste : susceptible d’être vacant 
Condition de diplôme : BAC + 5 en informatique 
Obligation de service : 384 heures d’enseignement pour année universitaire complète (en cas de 
début en cours d’année une proratisation des heures sera effectuée) 

Environnement de travail : 

Les IUTs sont engagés dans une grande réforme de leur programme basée sur une approche par 
compétences où l’évaluation n’est plus fondée uniquement sur des modules d’enseignement mais sur 
des mises en situation professionnelle (SAÉ). Pour la réalisation de ces dernières, des ressources sont 
mises en place afin que chaque étudiant(e) puisse acquérir les compétences visées. Cette nouvelle 
approche renforce le travail des équipes tout en faisant intervenir les enseignements transversaux 
(anglais, mathématiques, économie durable ...) sur des problématiques informatiques. Le département 
informatique de l’IUT de La Rochelle a choisi de former à deux parcours définis nationalement (parcours 
A : «Développeur Full Stack » et parcours C : « Développeur Data/IA »). Toute information concernant 
ce nouveau diplôme a été publiée au bulletin officiel spécial n°4 du 26 mai 2022 Annexe 15.  

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/bo/22/Special4/ESRS2211617A.htm 

Le poste est à pourvoir au sein de de l’IUT de La Rochelle au département informatique. Le (la) 
candidat(e) recruté(e) aura à enseigner à La Rochelle (17) et potentiellement de manière ponctuelle à 
Niort (79), déplacement pris en charge. 

https://www.iut-larochelle.fr/formations/departement-informatique 

Profil/Missions recherchés :  

L'IUT Informatique de La Rochelle recrute un Enseignant Contractuel (EC) en informatique à temps 
complet à compter du mois de janvier 2025. Il/elle devra justifier par diplôme ou équivalence (ie. Niveau 
d’expérience significatif) d’au moins un niveau d’études Bac+5 Master en informatique avec ou sans 
expérience. 

Le/la candidat.e recruté.e interviendra, et participera au développement des enseignements du 
programme national du Bachelor Universitaire de Technologie (BUT) Informatique (dont, pour certains, 
il/elle pourra assurer tout ou partie de la responsabilité)  : 
Le recrutement porte sur l’un des deux profils suivants (cf. compétences du BUT Informatique) : 

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/bo/22/Special4/ESRS2211617A.htm
https://www.iut-larochelle.fr/formations/departement-informatique


• Etre capable d’enseigner, d’évaluer et de suivre les projets de futurs développeurs Full Stack 
avec une priorité sur les langages de programmation web coté serveur (Php) et client (JS), API 
et applications mobiles dans un contexte de méthode Agile. Ceci correspond aux compétences 
suivantes du BUT IINFO : 

o C1 Réaliser un développement d’application,  

o C2 Optimiser des applications informatiques,  

o C4 Gérer des données de l’information,  

o C5 Conduire un projet, 

o C6 Collaborer au sein d’une équipe informatique.  

 
• soit 
• Etre capable d’enseigner, d’évaluer et de suivre les projets de futurs développeurs s’intéressant 

plus particulièrement au développement de logiciel déployé sur micro-ordinateur : Raspberry, 
ESP et à la mise en place de services réseaux. Ceci correspond aux compétences suivantes 
du BUT IINFO : 

o C1 Réaliser un développement d’application,  

o C2 Optimiser des applications informatiques,  

o C3 Administrer des systèmes communicants. 

 
L'objectif est d'amener les étudiants à analyser les problèmes avec méthodologie puis concevoir les 
solutions intégrant les notions étudiées dans le cadre des enseignements ci-dessus. 

 

Département d'enseignement : Informatique 

Lieu(x) d'exercice : La Rochelle Université / IUT de La Rochelle & Niort Tech (https://niort-tech.fr) à 
Niort 

Équipe pédagogique : L'équipe du département Informatique est composée au 1er septembre 2024 de 
12 enseignants-chercheurs dont deux contractuels, 9 enseignants dont un contractuel. 

Contact pour information sur la procédure de recrutement : 

recrutement.enseignants@univ-lr.fr 

Contact pour information sur le poste à pourvoir : 

Nom Directeur Département : Cyril FAUCHER 

Tél Directeur Département : 05 46 51 39 43 / 05 46 51 39 16 (Secrétariat) 

Email Directeur Département :  cyril.faucher@univ-lr.fr 

URL Département : https://www.iut-larochelle.fr/formations/departement-informatique 

Candidatures : 

Chaque candidat.e doit constituer un dossier comprenant : 

• Une lettre de motivation 
• Un curriculum vitae détaillé 

https://niort-tech.fr/%C3%A0
mailto:cyril.faucher@univ-lr.fr
https://www.iut-larochelle.fr/formations/departement-informatique


• Une copie du diplôme correspondant au profil demandé 
 
Ce dossier est à déposer sur l’application DEMATEC dédiée à cet effet accessible en cliquant 
sur le lien figurant dans l’annonce mise en ligne sur le site web de La Rochelle Université 
(Référence du poste : EC_INFO_SV_IUT_FILO). 
 
Date limite de candidature : Vendredi 15 novembre (16 h - heure de Paris) 
Prise de fonctions souhaitée : 01/01/2025 
 


