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RAPPORT D’EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 
CONSIGNES 2022-2023 

 
 

 

CE RAPPORT (maxi 2 pages) doit être REDIGE A L’ISSUE DE VOTRE PERIODE DE STAGE 
NON OBLIGATOIRE et doit prendre la forme d’un rapport d’étonnement. Il sera à ren-
voyer à experience.professionnelle@univ-lr.fr 

 

Introduction :  qu’est- ce qu’un rapport d’étonnement dans le milieu professionnel ? 

Outil stratégique de beaucoup de structures, un rapport d’étonnement est rédigé par 
les nouveaux arrivants dans les quelques semaines qui suivent leur intégration dans leur 
nouvel environnement de travail. 

Il est généralement présenté en quelques pages sur un format papier, l’idée étant que 
la nouvelle recrue donne une vision objective de l’image que renvoie la structure à une 
personne extérieure. Cela permet aux responsables d’avoir un regard neuf et spontané 
sur les points forts et les potentiels dysfonctionnements de la structure qu’ils ou elles 
dirigent, pour pouvoir effectuer si c’est nécessaire des changements. 

C’est à vous ! Vous allez devoir remplir ce rapport inspiré de cette pratique 
d’étonnement et le présenter à l’oral. (Durée approximative de l’échange avec un 
conseiller ou conseillère de la Direction de l’Orientation et de l’Insertion : 15 minutes) 

Comment faire ?  

Compléter la fiche ci- dessous  

Cela vous servira de fil conducteur pour votre présentation orale.  

Au cours de votre entrevue avec le ou la conseillère de la direction de l’orientation et de 
l’insertion, il faudra aborder tous les points suivants : 

• Pourquoi avoir choisi ce projet/ cette structure 
• Ce à quoi vous vous attendiez 
• Ce qui vous a étonné 
• Ce que vous avez apprécié 
• Ce qui vous a déçu  
• Ce que cette période passée au sein de la structure vous a apporté  
• Comment vous envisagez de valoriser cette expérience 
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RAPPORT D’ETONNEMENT 

 

ETUDIANT  

 
STRUCTURE D’ACCUEIL 

NOM : NOM : 

 

PRENOM : LIEU : 

 

FORMATION SUIVIE : 
 
 
TELEPHONE :  

 

DATES DU STAGE NON OBLIGATOIRE :  

 

POURQUOI CE PROJET / CETTE 

STRUCTURE 

PRESENTEZ ICI L’OBJECTIF DE CE STAGE 

(DECOUVERTE METIER, ENVIRONNEMENT 

PROFESSIONNEL…) 

 

DESCRIPTION DE LA STRUCTURE : 
  

 

 

DESCRIPTION SOMMAIRE DES 

ELEMENTS QUI ONT ETE OBSERVES 

DURANT CETTE PERIODE :  
(L’organisation, les relations inter-collabora-
teurs, l’environnement de travail, les outils uti-
lisés…) 

 

 

 

 

 

CE QUI VOUS A ETONNE : 
 

 

 

CE QUI VOUS A PLU :  
 

 

 

CE QUI VOUS A DEÇU  
 (NON OBLIGATOIRE):  

CE QUE CET EC EXPERIENCE 

PROFESSIONNELLE VOUS A 

APPORTE : 

 

 

 

 


